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Selección de Consultor (a) Individual 
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Selección de Consultor Individual Nos. DO-INAP A-003-2024-CS-INDV, DO-INAPA-004-2024-CS­

INDV, DO-INAP A-005-2024-CS-INDV, DO-INAP A-00-2024-CS-INDV 

El Gobierno de la República Dominicana, en adelante El Prestatario ha recibido financiamiento Proyecto de 

Mejoramiento del Abastecimiento de Agua y Servicios de Aguas Residuales del Banco Mundial y a través del 
Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados (INAPA) como entidad ejecutora se propone utilizar parte 
de los fondos de este financiamiento para la Selección de Consultores Individuales Nos. DO-INAPA-003-2024-CS­
INDV, DO-INAPA-004-2024-CS-INDV, DO-INAPA-005-2024-CS-INDV y DO-INAPA-00-2024-CS-INDV. Este 
proceso tiene como objetivo la Contratación de cinco (5) Consultores (as): 

1- DO-INAPA-003-2024-CS-INDV - Consultor (a) Individual Analista Ambiental UEP Moca, para realizar la 
coordinación del seguimiento de la implementación, seguimiento y monitoreo de los programas y planes de gestión 
ambiental, incluidos los instrumentos ambientales y sociales elaborados para el proyecto; como: Plan de Gestión 
Ambiental y Social (PGAS), Marco de Gestión Ambiental y Social (MGAS), Marco de Reasentamiento (MRI), Plan 
de Participación de Partes Interesadas (PPPI), Mecanismo de Atención a Quejas y Sugerencias (MAQS), 
Procedimiento de Gestión de Mano de Obra (PGMO), entre otros. Dos (2) consultores: uno para Moca y otro para 
Gaspar Hemández.

2- DO-INAPA-005-2024-CS-INDV - Consultor (a) Individual Auxiliar Social, para dar asistencia administrativa y 
técnica en la gestión social a la Especialista Social del Proyecto y al Analista Social UEP-Moca en la implementación, 
seguimiento y monitoreo de los programas y planes de gestión social, incluidos los instrumentos sociales elaborados 
para el proyecto; como: Marco de Reasentamiento (MRI), Plan de Participación de Partes Interesadas (PPPI), 
Procedimiento de Gestión de Mano de Obra (PGMO), y sobre todo en la implementación del Mecanismo de Atención a 
Quejas y Sugerencias (MAQS), entre otros. Los servicios serán prestados en la ciudad de Moca, Provincia Espaillat.

3- DO-INAPA-004-2024-CS-INDV: Consultor (a) Individual Especialista en Fortalecimiento Institucional, quien 
coordinará de manera efectiva las actividades del Componente 3: Fortalecimiento de la Capacidad Institucional de 
CORAAMOCA: realizará la revisión y mejora de la Estrategia de Gestión Social para el Pacto Social, su 
implementación, seguimiento y monitoreo para potenciar las capacidades técnicas, operativas y comerciales de 
CORAAMOCA. Además, gestionará y evaluará desde la perspectiva social los procesos incluidos en el proyecto tales 
como: las auditorías de agua y energía, estrategia de agua no contabilizada, facilitando los mecanismos de comunicación 
entre CORAAMOCA, las comunidades y los consultores que se contraten por el Proyecto. Además, dará soporte de 
asistencia técnica a los especialistas y analistas ambientales y sociales en la implementación de los instrumentos 
ambientales y sociales elaborados para el proyecto. Los servicios serán prestados en ciudad de Moca, Provincia 
Espaillat.

4- Un (una) Consultor (a) Individual para Analista en Adquisiciones, No. DO-INAPA-00-2024-CS-INDV para 
colaborar y apoyar de manera directa al Especialista de Adquisiciones en todos los aspectos relacionados a la ejecución 
de los procesos de compras y contrataciones en los tiempos y formas establecidos en el Plan de Adquisiciones (PA), en 
concordancia con el Plan de Ejecución Plurianual (PEP), el Plan Operativo Anual (POA) en observancia de las políticas 
y procedimientos de adquisiciones del BM en todos los procesos.




